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Prot. n. 6502/C2 Salemi, 14/07/2016

IL DIRIGENTE
VISTA la L. n. 107/2015 che detta la disciplina giuridica della premialita (commi
dal 126 al 129);

VISTO il verbale della riunione n. 2 del Comitato di Valutazione Docenti tenuta
il 07/04/2016, che riporta i criteri stabiliti per il riconoscimento del merito dei
docenti, comunicati da quest’Ufficio con circolare n. 346 del 07/05/2016 e

pubblicata sul sito web dell’Istituzione Scolastica

Considerato che la somma complessivamente assegnata all’Istituto per il bonus
finalizzato al riconoscimento del merito & pari a euro 35.348,35 lordo Stato e di euro

26.637,79 lordo dipendente

RITENUTO che e necessario procedere alla determinazione delle modalita
operative secondo le quali ripartire la suddetta somma tra tutti i docenti riconosciuti
meritevoli di assegnazione del bonus;

DETERMINA

Tenuto conto delle aree, dei criteri e dei descrittori individuati dal Comitato di

Valutazione dei Docenti, al fine dell’assegnazione del premio, la somma
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Gomuno di Salemi Gomune &t Gifolfina

complessivamente attribuita all’lstituto a tale fine & ripartita secondo le
seguenti modalita:

%+ La somma assegnata all’lstituto per il bonus sara suddivisa in parti
uguali tra le tre distinte aree e secondo i 13 indicatori definiti dal
Comitato di valutazione;

Il Dirigente Scolastico, dopo attenta e puntuale analisi delle domande
pervenute, procedera all’eventuale assegnazione del bonus con giusta e

motivata comunicazione al docente.




