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Oggetto: Decreto di pubblicazione Tabelle comparative provvisorie delle candidature per la
selezione del personale interno ed esterno relativo al “FSE- PON “per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento”- Avviso prot. n. AOODGEFID/prot. n. 10862 del 16/09/2016. Progetto
PON- FSE 2014-2020-“INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA AL DISAGIO”

CUP: J64D17000030006

VISTO L'avviso del MIUR Prot. AOODGEFID/prot. n. 108612 del 16/09/2016 “Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-
2020 Awviso pubblico “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire I'apertura
delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse | -
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento
formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno
agli studenti caratterizzati da particolari fragilita, tra cui anche persone con disabilita (azioni di tutoring
e mentoring, attivita di sostegno didattico e di counselling, attivita integrative, incluse quelle sportive,
in orario extrascolastico, azioni rivolte alle famiglie di appartenenza, ecc.).

VISTO il Progetto redatto e deliberato dagli 00.CC. di questa Istituzione Scolastica;

VISTA la nota del MIUR, Direz. Gen. Affari Internazionali prot. AOODGEFID 28618 del 13/07/2017 con
la quale & stata comunicata la formale autorizzazione all'avvio delle azioni e I'inizio dell'ammissibilita
della spesa, con conclusione entro il 31/08/2018;

VISTO il proprio decreto prot. n. .n.779/17 del 18/07/2017 di assunzione in bilancio delle somme
assegnate per la realizzazione del Progetto Annualita 2017/2018;

ACCERTATA la necessita di procedere alla selezione di personale interno ed esterno in possesso di
specifiche competenze professionali, tali da garantire il raggiungimento degli obiettivi di servizio e la
crescita qualitativa dell’istituzione scolastica attraverso I'attuazione del Piano

VISTE le Disposizioni e Istruzioni per |'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali
Europei 2007/2013 — Prot. n. AOODGAI/749 del 06.02.2009;

Visto il D.Lgs 165/2001

Vista la nota MIUR del 02.08.2017



VISTI i criteri per la selezione del personale ai sensi del D.I. n. 44/01 previsti nel Regolamento di Istituto

approvato dal Consiglio di Istituto;
VISTA la nomina della commissione per la valutazione delle candidature pervenute per I'avviso in

oggetto Prot. n. Prot. n. 12314 C/44 del 09.12.2017;
TENUTO CONTO del verbale della commissione di valutazione Prot. 1086 VII.6 del 29.01.2018

DECRETA

La pubblicazione sul sito web dell’istituto www.icgaribaldisalemi.it in amministrazione trasparente le
tabelle comparative provvisorie dell’Avviso in oggetto, allegate alla presente nota

Awverso alla graduatoria di merito provvisoria € ammesso rlcorso entro 10 giorni dalla data di
pubblicazione del decreto, secondo le modalita previste dalle normat ~_y\gentl in materia.




